
Hallands resa för en mer 

kunskapsbaserad, jämlik och 

resurseffektiv vård av hög kvalitet för 

Astma- & KOL-patienten.

Louise Hasselberg

ASTA-dagarna Tylösand 2023
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Hur det började…



Region Halland  │Halland – Bästa livsplatsen 3

Vad jobbar du med då?



Uppdrag som processledare 
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• Vara Region Hallands sakkunniga person inom processen, till exempel vid ordnat införande

• Säkra processens följsamhet till och uppföljning av kunskapsstöd inklusive personcentrerat och sammanhållet vårdförlopp 

om detta finns samt upprätta regionala tillämpningar såsom styrande dokument relaterade till processen

• Ansvara för löpande uppföljning av processen, analysera indikatorer samt identifiera förbättringsområden. 

Återrapportering och dialog sker regelbundet med berörd områdeschef inklusive upprättande av årlig processrapport



• Systematiskt beskriva processen i en regional vård- och behandlingsprocess.

• Sammankallande för processteam vilka har regelbundna träffar och säkerställer 

att patientmedverkan förekommer i processen

• Sätta upp regionala mål som mäter värdet för patienten och processen, företrädesvis 

som resultatmått, processmått och strukturmått

• Sakkunnig vid kontakten gällande ordnat införande via prioritering- och evidensrådet 

(PER).

• Delta i processledarmöten och kvalitetsdialoger inom Region Halland

• Årligen upprätta en processrapport, inklusive analys av kvalitetsdata

• Delta i årlig gemensam processårspresentation

• Vid behov delta i nationella och regionala forum för att säkra kunskapsinhämtning

• Utveckla samverkan vid behov med närliggande sjukvårdsregioner eller 

verksamheter...







Varför regional process?

● För att kvalitetsutveckla och förbättra vården genom att bidra till patientfokuserad, 

jämlik, kunskapsbaserad, säker, effektiv vård som ges i rätt tid utifrån HoS-strategin

● För vårdprocesser som berör flera förvaltningar och flera kompetensområden

● Tillämpa nationella och regionala kunskapsdokument



Resan startade egentligen redan 2015...

● Socialstyrelsens Nationella riktlinjer för vård vid astma och KOL publicerades 2015

● Uppföljningen i Halland visade på skillnader i vård mellan södra och norra Halland inom 

slutenvård och mellan vårdcentraler i samma kommun

● På uppdrag bildas en arbetsgrupp 2015, med syfte att utifrån de nationella riktlinjerna ta fram 

Halländska vårdriktlinjer och en Regional behandlings- och vårdprocess

● KOL blir regional process 2017. Arbetsgruppen övergår till processteam och utökas med fler 

professioner

● Kunskapsunderlaget för KOL togs upp på PER (prioriterings och evidensrådet) 2018 och 

2019

● Utökas med regional process astma 2019
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Utbildningsinsatser

● Koll på KOL - hösten 2019 i Läkemedelskommitténs regi

● Koll på KOL fördjupning för Fysioterapeuter – våren 2020
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Personcentrerat sammanhållet 

vårdförlopp KOL



Nytt vårdförlopp - Hur mycket arbete innebär det?

● Att Halland redan startat sitt förändringsarbete 2015 innebar ett försprång – små justeringar 

i de Halländska vårdriktlinjerna och i regional processbeskrivning

● Öppnar för mer fokus på fördjupad implementering och följsamhet till redan införda riktlinjer
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● Remissversionen av vårdförlopp KOL skickas på synpunktsrunda 2019 

till berörda förvaltningar.

● Nationellt beslut om vårdförlopp KOL hösten 2020.

● Halland beslutar december 2020 om införande under 2021.

● Den samlade bedömningen av genomförd GAP-analys (2020) var att

vårdförloppet innebar i stort följande förändringar mot dåvarande 

nuläge:

o Bristande diagnossättning i Halland medför att patienter 

inte inkluderas i vårdförloppet

o På de vårdcentraler där det fanns behov, utveckla arbetssätten 

för screening och spirometri samt säkerställa att det 

fanns tillgänglig kompetens
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Hur har vi gått vidare…



Detaljer…

Genomförda aktiviteter:

● Uppdatering av befintliga regionala vårdriktlinjer

● Uppdatering Regional processbeskrivning

Påbörjat och fortgående arbete:

● Fortsatt utveckling av arbetssätten i Halland

● Skapa struktur för FEV1/FEV6 screeningen på de vårdcentraler där det saknas så att 

spirometri kan utföras enligt vårdförloppet

● Säkerställa tillgänglighet för KOL-skola
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Astma-processen



Nationell riktlinje astma och KOL
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● Nationell riktlinje Astma och KOL Socialstyrelsen

Tillämplighetsanvisning Astma-mottagning sjuksköterska i 

närsjukvården

https://www.socialstyrelsen.se/regler-och-riktlinjer/nationella-riktlinjer/slutliga-riktlinjer/astma-och-kol/
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Vad är på gång?



Personcentrerat och sammanhållet vårdförlopp Kroniskt 
obstruktiv lungsjukdom – Nationellt system för 
kunskapsstyrning Hälso- och Sjukvård,
Sveriges Regioner i samverkan

● KOL 1.0

Vårdförloppet inleds vid misstanke om KOL och avslutas när en skriftlig behandlingsplan 

upprättats tillsammans med patienten och ett första uppföljningsbesök har genomförts.

● KOL 2.0

Vårdförloppet inleds vid misstanke om KOL eller vid en tidigare verifierad KOL och varar 

vanligtvis livet ut.
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Remiss
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Uppföljning av KOL-processen 

– ett pilotprojekt i

Region Halland



PSVF - Uppföljning

Jonas Brännström



Bakgrund

● Uppdrag från Hälso- och sjukvårdsdirektör

● Styrgrupp med individer från flera förvaltningar

● Att ta fram en modell för uppföljning av vårdprocesser

● Piloter: KOL, IBD, Sepsis (Hjärtsvikt)
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Input & Output
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Informationsinsamling

● Kontinuerliga möten med processledare/grupp

● Prioriterad önskelista av uppföljning/mätpunkter – exakta definitioner

● Hitta källan

● Väga nytta med tillgänglighet
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Arbetsprocess
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Basdata – Gemensamt
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Över tid

Befolkning

Kohort –

”Vilka har..?”

Incidens

Prevalens

Mortalitet

Vårdkonsumtion 

(andel, samsjuklighet)

Kön

Ålder

Hemkommun

Primärvårdsenhet



Förloppsspecifikt
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● Gemensamt ● Specifikt

Vårdkontakter (Diagnoser, Åtgärder etc)

Läkemedel
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Etc.
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Datamodell
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Läget just nu

● Datamodell

● Utveckling (1. KOL, 2. IBD, 3. Sepsis)

● Fortsatt kunskapsinsamling (Workshops och diskussion med processgrupp)

● Iterationer
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Nästa steg

● Utvärdering

● Lärdomar  & ”Best practices”

● Roller & Resurssättning

● Överlämning

● Behörigheter

● Produktionssättning
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Demo
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Tack för 

oss!


